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Об утверждении Положения о 

Городском отделе образования
г. Саяногорска в новой редакции
В связи с изменением действующего законодательства Российской Федерации и Республики Хакасия в сфере образования, в соответствии с Федеральным законом  от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Республики Хакасия от 05.07.2013 № 60-ЗРХ «Об образовании в Республике Хакасия», руководствуясь ст. ст. 30, 32, 34 Устава муниципального образования г. Саяногорск, утвержденного решением Саяногорского городского Совета депутатов от 31.05.2005 г. № 35,

постановляю:

1. Утвердить Положение о Городском отделе образования г. Саяногорска в новой редакции (приложение № 1).
2. Утвердить структуру Городского отдела образования г. Саяногорска (приложение № 2).

3. Признать утратившими силу Постановления Администрации муниципального образования г. Саяногорск:

- от  27.09.2011 № 1924 «Об утверждении Положения о Городском отделе образования г. Саяногорска в новой редакции»;

- от 07.08.2013 № 1261 «О внесении изменений в Постановление Администрации муниципального образования г. Саяногорск от 27.09.2011 № 1924 «Об утверждении Положения о Городском отделе образования                    г. Саяногорска в новой редакции».

4. Настоящее Постановление вступает в силу со дня издания.

5. Руководителю Городского отдела образования г. Саяногорска зарегистрировать в МИ ФНС России № 2 по РХ Положение о Городском отделе образования г. Саяногорска в новой редакции в установленном законом порядке.
6. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на Первого заместителя Главы муниципального образования г. Саяногорск. 
Глава муниципального 

образования город Саяногорск




 Л.М. Быков
	ЗАРЕГИСТРИРОВАН: Постановлением администрации

г. Саяногорска 

от 28.12.1998 № 877
	
	Приложение  № 1  к Постановлению Администрации муниципального  образования 

г. Саяногорск   

от  25/04/2014 года  № 536

УТВЕРЖДЕНО: 

Постановлением Администрации муниципального  образования

 г. Саяногорск   

от _________2014 года  № ______ 




ПОЛОЖЕНИЕ

О ГОРОДСКОМ ОТДЕЛЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

г. САЯНОГОРСКА

в новой редакции

Республика Хакасия

г. Саяногорск

2014 год

1. Общие положения

1.1. Городской отдел образования г. Саяногорска  создан на основании постановления администрации г. Саяногорска от 28.12.1998 года № 877. 

1.2. Городской отдел образования г. Саяногорска в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации», законодательством Российской Федерации, Республики Хакасия и Уставом муниципального образования город Саяногорск является органом Администрации муниципального образования город Саяногорск, наделенным правами юридического лица, входит в структуру исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления и является муниципальным казенным учреждением.

1.3.Полное наименование: Городской отдел образования                                г. Саяногорска. 

Сокращенное наименование: ГорОО г. Саяногорска.

1.4. Городской отдел образования г. Саяногорска (далее по тексту - ГорОО) в своей деятельности руководствуется Конституциями Российской Федерации, Республики Хакасия, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» и Законом Республики Хакасия «Об образовании в Республике Хакасия», приказами Министерства образования и науки Российской Федерации и Республики Хакасия, Уставом муниципального образования г. Саяногорск, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования город Саяногорск, настоящим Положением и иными действующими нормативными правовыми актами.

1.5. ГорОО от имени Администрации муниципального образования 

г. Саяногорск осуществляет функции и полномочия учредителя по решению вопросов местного значения в сфере образования, в пределах компетенции, определенной нормативными правовыми актами Российской Федерации, Республики Хакасия, Уставом муниципального образования г. Саяногорск, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск, а также настоящим Положением. 

1.6.
ГорОО является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, находящееся в оперативном управлении, самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в территориальном органе Федерального казначейства, печать, штампы, бланки со своим наименованием. ГорОО  вправе от своего имени заключать договоры, приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права,  нести обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, быть истцом и ответчиком в судах Российской Федерации, иметь иные права и обязанности, установленные действующим законодательством.

1.7. Местонахождение ГорОО: 655600, Российская Федерация, Республика Хакасия, г. Саяногорск, Советский микрорайон, д. 1.

Почтовый адрес ГорОО: 655600, Российская Федерация, Республика Хакасия, г. Саяногорск, Советский микрорайон, дом 1.

2. Полномочия ГорОО

2.1. К полномочиям ГорОО относятся:

-
организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ  в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами),  организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти Республики Хакасия) подведомственными ГорОО, создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержание детей в муниципальных образовательных организациях;

- обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий;

-  ведение учета детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями муниципального образования город Саяногорск;

- обеспечение на территории муниципального образования г.Саяногорск прав граждан на получение качественного образования, соответствующего федеральным государственным образовательным стандартам в муниципальных образовательных организациях;

- развитие и оптимизации сети образовательных организаций  в соответствии с запросами населения муниципального образования г.Саяногорск;

- участие в создании  органов государственно-общественного управления в сфере образования;

- изучение состояния и тенденции развития образовательного процесса в образовательных организациях на основе его мониторинга и анализа;

- осуществление общего руководства муниципальными образовательными организациями муниципального образования г.Саяногорск, в пределах своих полномочий;

- информационно-аналитическая деятельность по оценке муниципальной образовательной системы и направлений ее развития;

- осуществление прогноза развития  муниципальной системы образования;

- согласование программы развития подведомственных образовательных организаций;

- принятие решения по заявлениям родителей (законных представителей) детей о приеме в муниципальную образовательную организацию на обучение по образовательным программам начального общего образования детей, при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья, не достигших возраста шести лет шести месяцев или в более позднем возрасте, старше восьми лет.

- при получении информации от организации осуществляющей образовательную деятельность, об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания, совместно с родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из организации, осуществляющей образовательную деятельность, не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним обучающимся общего образования;

- совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав и родителями (законными представителями) дает согласие обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, на оставление общеобразовательной организации до получения основного общего образования; 

- совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего оставившего общеобразовательную организацию до получения основного общего образования, не позднее чем в месячный срок принимает меры по продолжению освоения несовершеннолетним образовательной программы основного общего образования в иной форме обучения и с его согласия по трудоустройству;
- ведение учета детей, имеющих право на получение общего образования каждого уровня и проживающих на территории муниципального образования г. Саяногорск, и форм получения образования, определенных родителями (законными представителями) детей;

- решение вопроса об устройстве ребенка в другую общеобразовательную организацию в случае отсутствия мест в муниципальной образовательной организации по закрепленной территории, при обращении родителей (законных представителей) ребенка; 

- обеспечение перевода обучающихся, воспитанников с согласия родителей (законных представителей) в другие муниципальные образовательные организации соответствующего типа, в случае прекращения деятельности образовательной организации или в случае аннулирования соответствующей лицензии, лишения ее государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе или истечения срока действия государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе;

- организация и координация методической, диагностической и консультативной помощи семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому;

- содействие совершенствованию воспитательной работы в образовательных организациях, взаимодействие с учреждениями социально-культурной сферы муниципального образования г. Саяногорск по вопросам семьи, культуры, молодежи и спорта;

- участие в разработке и выполнении программ социального развития  муниципального  образования  г. Саяногорск,  реализации федеральных, республиканских и городских программ развития образования, федеральных государственных образовательных стандартов;

- внесение предложений и подготовка проектов постановлений Администрации муниципального образования г. Саяногорск о создании, реорганизации, ликвидации, установлении типа муниципальных образовательных организаций, с обоснованием целесообразности и необходимости данных мероприятий;

- разработка проектов муниципальных правовых актов муниципального образования г. Саяногорск по вопросам, относящимся к сфере образования;

- обеспечение прохождения периодических бесплатных медицинских обследований педагогических работников муниципальных образовательных организаций;

- организация в пределах своей компетенции оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков в каникулярное время;

- участие в работе городской психолого-медико-педагогической комиссии по выявлению, учету, диагностике детей и подростков с ограниченными возможностями здоровья и подготовка заключения о получении образования в различных муниципальных образовательных организациях по определенным программам и формам;

- ведение учета, осуществление анализа и прогноза потребности образовательных организаций муниципального образования г. Саяногорск в педагогических кадрах;

- организация взаимодействия с педагогическими учебными заведениями, учреждениями дополнительного образования по вопросам педагогического образования и кадрового обеспечения;

- подготовка ходатайств по представлению работников муниципальной системы образования  к государственным наградам и присвоению почетных званий, награждению грамотами Министерства образования и науки Российской Федерации и Республики Хакасия, Администрации муниципального образования город Саяногорск;

- награждение работников муниципальной системы образования Почетной грамотой Городского отдела образования г. Саяногорска;


- обеспечение методического сопровождения в деятельности муниципальных образовательных организаций;

- осуществление анализа и мониторинга деятельности подведомственных муниципальных образовательных организаций в пределах предоставленных полномочий;

- осуществление функции главного  распорядителя бюджетных средств для подведомственных образовательных организаций;

- в качестве муниципального заказчика,  осуществление закупок на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг согласно требованиям, установленным законодательством Российской Федерации;

- согласование заявок подведомственным образовательным организациям при  осуществлении ими закупок товаров, работ, услуг для нужд бюджетных учреждений;

- организация работ по подготовке подведомственных образовательных организаций,   к новому учебному году, по выполнению текущего и капитального ремонтов;

- внесение предложений по формированию ведомственной структуры расходов бюджета муниципального образования г. Саяногорск на очередной финансовый год и плановый период;

- формирование  и утверждение муниципальных заданий для подведомственных образовательных организаций (бюджетных и автономных), осуществление контроля за их выполнением;

- анализ и оценка эффективности расходования бюджетных средств по разделу «Образование»;

- обеспечение своевременного составления и сдачи финансовой и бухгалтерской отчетности в соответствии с действующим законодательством;

- осуществление ведения фрагмента реестра расходных обязательств муниципального образования г. Саяногорск по полномочиям ГорОО;

- контроль за целевым и эффективным использованием выделенных бюджетных средств и средств полученных от приносящей доход деятельности подведомственными  образовательными организациями;

- осуществление оперативного, бухгалтерского и статистического учета, контроль ведения учета и отчетности в подведомственных образовательных организациях;

- ревизии и проверки финансово-хозяйственной деятельности подведомственных образовательных организаций;

- совместно с Департаментом архитектуры, градостроительства и недвижимости г. Саяногорска осуществление контроля за сохранностью и эффективным использованием имущества, закрепленного за подведомственными образовательными организациями на праве оперативного управления, и соблюдения руководителями условий договоров аренды зданий и помещений;

- выдача экспертной оценки последствий заключения договора  аренды в порядке, установленном  уполномоченным органом государственной власти Республики Хакасия – Министерством образования и науки РХ;

- осуществление контроля и координация деятельности по вопросам организации питания обучающихся, воспитанников, детей  в муниципальных образовательных организациях за счет средств бюджета муниципального образования г. Саяногорск;

- участие в создании необходимых условий для получения без дискриминации качественного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, для коррекции нарушений развития и социальной адаптации, оказания ранней коррекционной помощи на основе специальных педагогических подходов и наиболее подходящих для этих лиц языков, методов и способов общения и условия, в максимальной степени способствующие получению образования определенного уровня и определенной направленности, а также социальному развитию этих лиц, в том числе посредством организации инклюзивного образования лиц с ограниченными возможностями здоровья;

- содействие лицам, которые проявили выдающиеся способности и к которым в соответствии с законодательством относятся обучающиеся, показавшие высокий уровень интеллектуального развития и творческих способностей в определенной сфере учебной и научно-исследовательской деятельности, в научно-техническом и художественном творчестве, в физической культуре и спорте;

- рассмотрение в установленном законодательством порядке обращений и заявлений граждан;

- организация информационного обеспечения проведения единого государственного экзамена;

- участие в работе по проведению итогового контроля и государственной (итоговой) аттестации выпускников муниципальных образовательных организаций ;

-
 организация и проведение педагогических конференций, совещаний, конкурсов и выставок в сфере образования;

-
 организация и проводение олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий (далее - конкурсы), направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений;
-
осуществление контроля за своевременным прохождением процедуры лицензирования и аккредитации подведомственных образовательных  организаций;


- оказание методической помощи подведомственным образовательным организациям по ведению бухгалтерского учета и отчетности, финансовым и экономическим вопросам; 

 - подготовка публичного отчета о состоянии и развитии муниципальной системы образования, обеспечение открытости и доступности информации о системе образования в муниципальном образовании г. Саяногорск;
- организация мониторинга системы образования в муниципальном образовании г. Саяногорск в соответствии с порядком, а также перечнем обязательной информации, подлежащей мониторингу, установленными Правительством Российской Федерации;  

- участие в работе территориальной психолого-медико-педагогической комиссии по выявлению детей с ограниченными возможностями  здоровья и (или) отклонениями в поведении;

- формирование и утверждение аттестационной комиссии, составление графика проведения аттестации руководителей и кандидатов на должность руководителя для образовательных организаций, проведение аттестации руководителей и кандидатов на должность руководителей, в порядке, установленном постановлением Администрации муниципального образования  г. Саяногорск;

- участие в работе комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав муниципального образования г. Саяногорск;

 - исполнение полномочий, установленных Бюджетным Кодексом и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами (муниципальными правовыми актами), регулирующими бюджетные правоотношения;

2.2.2. Осуществление полномочий по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних проживающих на территории муниципального образования г. Саяногорск, в соответствии с переданными государственными полномочиями.

2.2.3. Осуществление иных полномочий в сфере образования, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации, Республики Хакасия и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования г. Саяногорск.

3. Права ГорОО

В соответствии с возложенными на него функциями и полномочиями ГорОО имеет право:

3.1. Осуществлять полномочия в отношении подведомственных образовательных организаций в пределах, установленных настоящим Положением и уставами образовательных организаций. 

3.2. В пределах своей компетенции осуществлять полномочия на правах муниципального заказчика  закупок товаров, работ, услуг в соответствии с действующим законодательством.

3.3. Издавать в пределах своей компетенции приказы и инструкции, давать распоряжения обязательные для исполнения подведомственными образовательными организациями, давать разъяс​нения по ним.

3.4. Осуществлять анализ и мониторинг по реализации основных направлений государственной политики в сфере образования и воспитания, охраны труда и соблюдения правил техники безопасности, организации  питания и охраны физического здоровья несовершеннолетних в соответствии с действующим законодательством.

3.5. Запрашивать и получать в установленном порядке от учреждений и организаций информацию, сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления возложенных на ГорОО задач и функций.

3.6. Получать от подведомственных образовательных организаций отчеты о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств и проводить их анализ.

3.7. Обращаться за научно-методической помощью в Министерство образования и науки Республики Хакасия.

3.8. Создавать в установленном порядке при ГорОО различные комиссии, экспертные советы, временные научные (творческие) коллективы, координационные советы, рабочие группы для решения вопросов развития сферы образования в муниципальном образовании г. Саяногорск.

4. Структура и руководство ГорОО

4.1. Структуру ГорОО утверждает  Глава муниципального образования   г. Саяногорск. В последующей деятельности в зависимости от условий, объемов и направлений работы структура ГорОО может изменяться в пределах утвержденной численности и фонда оплаты труда. Внесенные изменения подлежат утверждению Главой муниципального образования        г. Саяногорск.

4.2.
ГорОО возглавляет руководитель, назначаемый на должность и освобождаемый от нее распоряжением Главы муниципального образования  г.Саяногорск по согласованию с Первым заместителем Главы муниципального образования г.Саяногорск.
4.3. Руководитель ГорОО в своей деятельности подчиняется Главе муниципального образования г. Саяногорск, Первому заместителю Главы муниципального образования г.Саяногорск 

4.4. Руководитель ГорОО несет персональную ответственность за деятельность ГорОО перед Главой муниципального образования г.Саяногорск.

4.5. Права и обязанности работников ГорОО определяются трудовыми договорами, должностными инструкциями.

4.6. Лица, замещающие должности муниципальной службы в ГорОО являются муниципальными служащими  в соответствии со структурой ГорОО.

Лица, исполняющие обязанности по техническому и хозяйственному обеспечению деятельности ГорОО муниципальными служащими не являются.

4.7. Руководитель ГорОО  осуществляет руководство Городским отделом образования г.Саяногорска на принципе единоначалия, в том числе:

-
представляет ГорОО без доверенности в государственных и муниципальных органах власти и управления, предприятиях, организациях, учреждениях всех форм собственности и перед частными лицами;

- в пределах своих полномочий  распоряжается имуществом, закрепленным за ГорОО в том числе денежными средствами, заключает договоры, выдает доверенности, в порядке, установленном законодательством; 

- открывает лицевые счета в территориальном органе Федерального казначейства;

-
в пределах своей компетенции издает приказы, распоряжения, локальные акты и дает устные указания, обязательные для исполнения всеми работниками ГорОО и руководителями подведомственных образовательных организаций;

-
в соответствии с законодательством о труде осуществляет подбор,  прием на работу работников ГорОО, заключает с ними, изменяет и прекращает трудовые договоры, применяет к ним меры поощрения и дисциплинарного воздействия;

- организует проведение аттестации работников ГорОО и повышение их квалификации;

-
назначает (по согласованию с Главой муниципального образования г.Саяногорск) и увольняет руководителей подведомственных образовательных организаций;

-
в соответствии со штатными нормативами и установленным фондом оплаты труда разрабатывает  штатное расписание  ГорОО, а также смету расходов на его содержание; 

- утверждает должностные инструкции работников ГорОО;

· по согласованию с  Первым заместителем Главы муниципального образования вносит изменения и дополнения в штатное расписание ГорОО в соответствии с установленным действующим законодательством порядке;

-
устанавливает порядок и условия применения  в ГорОО стимулирующих и компенсационных выплат (доплат, надбавок к заработной плате, премий и др.);

-
устанавливает правила внутреннего трудового распорядка, принимает меры по поддержанию и соблюдению трудовой дисциплины;

-
применяет к руководителям подведомственных образовательных организаций меры поощрения и дисциплинарного воздействия;

- участвует в заседаниях и совещаниях, проводимых Главой муниципального образования г.Саяногорск и его заместителями при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию ГорОО;

-
представляет Главе муниципального образования г.Саяногорск отчет о деятельности ГорОО и  подведомственных образовательных организаций;

- 
обеспечивает и контролирует соблюдение действующего финансового, налогового, гражданского, трудового и иных норм законодательства в деятельности ГорОО;

-
осуществляет  иные действия в целях выполнения, возложенных на ГорОО задач и функций в рамках представленных полномочий для их реализации  в сфере образования.

4.8.
С целью обеспечения коллегиальности управления образовательными организациями создается Совет ГорОО в составе 9-15 человек. Состав Совета ГорОО формиру​ется из числа наиболее опытных, высококвалифицированных руководителей обра​зовательных организаций, специалистов и методистов ГорОО и утверждается при​казом руководителя ГорОО. 

Совет ГорОО заседает не реже 4 раз в год. 

К компе​тенции Совета ГорОО относится: утверждение программы развития системы обра​зования в муниципальном образовании г.Саяногорск, состояние и итоги учебно-воспитательной работы образователь​ных организаций, утверждение кандида​тур из числа педагогических и руководящих работников на награждение вышестоящими органами и другие полномочия, установленные Положением о Совете ГорОО.

4.9.
 Совет ГорОО действует на основании Положения, утвержденного руководителем ГорОО.

5. Взаимоотношения ГорОО с органами управления образованием, органами местного самоуправления,

образовательными организациями и другими учреждениями, предприятиями и организациями

5.1.
ГорОО в своей деятельности взаимодействует с Министерством образования и науки Республики Хакасия, органами местного самоуправления, организациями и учреждениями муниципального образования г. Саяногорск и Республики Хакасия, общественными объединениями  по вопросам, относящимся к его компетенции, обеспечивая соблюдение взаимных интересов и согласованность действий в развитии образования на территории муниципального образования город Саяногорск.

ГорОО предоставляет необходимую информацию на запросы и в установленные сроки статистическую отчетность. Представляет документы на аттестацию педагогических работников в Главную аттестационную комиссию при Министерстве образования и науки Республики Хакасия. 

5.2.
 ГорОО выполняет решения Совета депутатов муниципального образования город Саяногорск, постановления и распоряжения Главы муниципального образования город Саяногорск и Администрации муниципального образования город Саяногорск.

5.3.
 ГорОО представляет заявки на финансовое обеспечение и отчеты в Бюджетно-финансовое управление администрации города Саяногорска.

5.4. ГорОО в установленные сроки предоставляет отчеты в фонды: медицинского страхования, социального страхования, пенсионный, а также в отдел статистики и ГКУ РХ «Центр занято​сти населения г. Саяногорска».

5.5. Совместно с Центром занятости населения и комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав муниципального образования             г. Саяногорск, принимает меры по продолжению освоения несовершеннолетним, исключенным из образовательного учреждения, образовательной программы основного общего образования в иной форме обучения и с его согласия по трудоустройству.

5.6.
ГорОО совместно с учреждениями здравоохранения, органами внутренних дел, ГКУ РХ «Центр занято​сти населения г. Саяногорска», Саяногорским городским отделом культуры, Комитетом по делам молодежи, физкультуры и спорта, Управлением по делам ГО и ЧС, органами санитарно-эпидемиологической службы и др. планирует и организует работу по охране здоровья и защите прав детей, работу с одаренными детьми, работу по предупреждению и профилактике правонарушений и социально обусловленных заболе​ваний.

5.7.
ГорОО взаимодействует с Саяногорской территориальной организацией профсоюза работников образования на основании соглашения, с иными организациями, учреждениями, предприятиями ГорОО взаимодействует на договорной основе.

5.8. ГорОО ведет прием граждан по личным вопросам и в установленные сроки рассматривает письменные заявления и жалобы граждан.

6. Финансовое обеспечение и имущество ГорОО

6.1.
Финансовое обеспечение ГорОО осуществляется из средств местного бюджета муниципального образования г. Саяногорск в соответствии с утвержденной сметой расходов, а также из других источников, допускаемых законодательством Российской Федерации и Республики Хакасия. 

6.2.
Имущество ГорОО относится к муниципальной собственности г. Саяногорска и закрепляется за ним на праве оперативного управления Департаментом архитектуры, градостроительства и недвижимости г.Саяногорска. ГорОО владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним муниципальным имуществом в пределах, установленных действующим законодательством.

7. Прекращение деятельности ГорОО

7.1.
ГорОО может быть реорганизовано и ликвидировано по основаниям и в порядке, установленном действующим законодательством РФ.

7.2. Ликвидация ГорОО возможна в следующих случаях:

- по решению Учредителя;

- в судебном порядке по основаниям, предусмотренным действующим законодательством. 

7.3. Ликвидация считается завершенной, а ГорОО – прекратившим существование после внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

8. Ответственность

8.1. ГорОО несет ответственность, предусмотренную действующим законодательством РФ.

Работники ГорОО несут персональную ответственность за несвоевременное выполнение возложенных на них задач, состояние трудовой дисциплины, разглашение служебной тайны.

Управляющий делами 

Администрации муниципального 

образования город Саяногорск



   В.П. Клундук

ПОСТАНОВЛЕНИЕ





от 25/04/2014 г.  № 536
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